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REGULAMIN PLATNYCH STAZY KRAJOWYCH

DLA STUDENTOW WYDZIALU ZARZADZANIA | LOGISTYKI UTH

— KIERUNEK BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE

Projekt
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DEFINICJE

Okreélenia uzyte w Regulaminie oznaczaja:

Uczelnia — Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej, Beneficjent (realizator) projektu
Projekt — projekt Staze praktyczng strong wiedzy realizowany w ramach Dziatania 3.1 Kompetencje
w szkolnictwie wyzszym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Regulamin — Regulamin ptatnych stazy krajowych dla studentéw Wydziatu Zarzgdzania i Logistyki UTH —
kierunek Bezpieczenstwo Wewnetrzne

Kandydat — student kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne Wydziatu Zarzadzania i Logistyki UTH
z naboru 2016/17 wnioskujgcy o udziat w Projekcie

Stazysta - student kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne Wydziatu Zarzgdzania i Logistyki UTH
z naboru 2016/17 zakwalifikowany do udziatu w projekcie (ktéry dostarczyt wszystkie niezbedne
dokumenty i podpisat umowe o staz oraz oswiadczenie o braku powigzan).

Stypendium - pomoc finansowa na rzecz Stazysty majgca na celu wspieranie jego dziatan stuzgcych
zdobywaniu praktycznego doswiadczenia, wyptacana za zrealizowanie obowigzkéw wynikajgcych
z niniejszego Regulaminu i umowy o staz.

Zaktad Pracy — podmiot przyjmujacy na staz, prowadzacy dziatalnos¢ powigzang z efektami ksztatcenia
na kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne WZiL UTH i zapewniajacy ich praktyczne wykorzystanie
w toku zadan wykonywanych na stazu.

Opiekun stazu — pracownik Zaktadu Pracy przyjmujacego na staz wyznaczony do opieki nad Stazysta.

§1
ZAKRES PROJEKTU

Niniejszy Regulamin okresla warunki realizacji ptatnych stazy krajowych prowadzonych w ramach
projektu ,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.

. Staze oferowane w projekcie przeznaczone sg dla studentow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
prowadzonych na Wydziale Zarzadzania i Logistyki UTH kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne.
W stazach weZmie udziat co najmniej 30 proc. studentéw ksztatcgcych sie na danym roku na kierunku
Bezpieczenstwo Wewnetrzne WZiL UTH z naboru 2016/17.

. Staze majg na celu ufatwienie studentom wejscia na rynek pracy poprzez zdobycie praktycznego
doswiadczenia, uzupetniajgcego wiedze pozyskana na studiach. Zakres przedmiotowy stazu bedzie
powigzany bezposrednio z efektami ksztatcenia na prowadzonych kierunkach studiéw i zapewnia
ich praktyczne wykorzystanie w toku zadan wykonywanych na stazu.

. Wydatki ponoszone w ramach projektu nie sg przeznaczone na dziatania finansowane z czesnego
optacanego przez studentow UTH.

Uczestnicy projektu muszg posiadac status studenta kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne Wydziatu
Zarzadzania i Logistyki UTH z naboru 2016/17 w momencie zgtoszenia do projektu i podpisania umowy
stazowe;.

. Staze realizowane w ramach projektu sg ptatne i wspoéftfinansowane przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wysokos$¢ stypendium stazowego jest uzalezniona
od liczby zrealizowanych godzin stazu.

. Staze realizowane bedg w Zaktadach Pracy — podmiotach prowadzacych dziatalno$é¢ powigzanych
z kierunkiem ksztatcenia na kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne WZiL UTH.

Minimalny wymiar stazu wynosi 120 godzin zadan stazowych, przy czym nie moze obejmowaé mniej niz
20 godzin zadan stazowych wykonywanych w tygodniu. W przypadku realizacji stazu w wiekszym
facznym wymiarze godzinowym, musi zosta¢ zachowany wymiar co najmniej 20 godzin zadan stazowych
wykonywanych w tygodniu.

,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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9. Maksymalny wymiar stazu stanowi iloczyn liczby miesiecy stazu i liczby 168 godzin

(przyktadowo — staz 3-miesieczny maksymalnie moze trwac 3 x 168 godzin = 504 godziny).

10. Stazysta nie moze by¢ powigzany z Zaktadem Pracy. W zwigzku z powyzszym skierowanie Stazysty
na staz poprzedzone musi by¢ ztozeniem przez niego oswiadczenia, ze:

Ll nie pozostaje z Zaktadem Pracy (podmiotem przyjmujgcym na staz) w stosunku pracy
ani stosunku wynikajgcym z umowy cywilno-prawne;j,

Ll nie jest wtascicielem Zaktadu Pracy (podmiotu przyjmujacego na staz) ani nie zasiada
w organach zarzadzajacych Zaktadem Pracy (podmiotem przyjmujacym na staz),

) nie pozostaje z zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiedstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wtascicielem Zaktadu Pracy (podmiotu przyjmujacego na staz), z zadna
z 0s6b zasiadajgcych w organach zarzadzajacych Zaktadem Pracy (podmiotem przyjmujgcym
na staz) ani z opiekunem stazysty wyznaczonym przez Zaktad Pracy (podmiot przyjmujacy na
staz).

11. Uczestnictwo w stazu nie zwalnia studenta z udziatu w obowigzujgcych go zajeciach dydaktycznych
w ramach programu ksztatfcenia.

12. Przewidziana liczba miejsc dla studentdw wynosi 63 osoby w tym:
=  Na stazach trzymiesiecznych — 50 osdb,
=  Na stazach dwumiesiecznych — 8 osdb,
=  Na stazach miesiecznych — 5 oséb.

§2
REKRUTACIJA

=

W projekcie zaplanowano rekrutacje w nastepujgcych terminach:
=  Rekrutacja podstawowa: od 8 grudnia 2017 do 23 stycznia 2018.
=  Rekrutacja uzupetniajgca (uruchomiona wytacznie w przypadku wolnych miejsc po rekrutacji
podstawowej) - od 16 marca do 15 czerwca 2018.
Terminy rekrutacji mogg ulec zmianie, o czym Uczelnia poinformuje poprzez zmiane niniejszego
Regulaminu.

2. Ogtoszenia o rekrutacji na staz bedg dostepne sg na stronie internetowej Uczelni (www.uth.edu.pl),
w intranecie Uczelni, w systemie USOS, w Dziekanatach oraz na tablicach ogtoszeniowych w budynkach
Uczelni.

3. Student ubiegajacy sie o staz sktada osobiscie do Biura Projektéw Uczelni Formularz zgtoszeniowy wraz
z o$wiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych - zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. Decyzje o zakwalifikowaniu studenta na staz podejmuje Komisja Rekrutacyjna ztozona z Kierownika
projektu, Dziekana lub Prodziekana Wydziatu Zarzadzania i Logistyki oraz opcjonalnie reprezentantéw
firm, ktore bedg przyjmowaty stazystow (Zaktaddw Pracy) i/lub przedstawicieli kadry akademickie;j.

5. O udziale w projekcie decydowac¢ bedg nastepujgce kryteria:
= wiedza branzowa (max: 5,0 pkt) — weryfikowana na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej i pretestu,

= dotychczasowe doswiadczenie studenta (max: 5,0 pkt, gdzie brak doswiadczenia w branzy - 5,0 pkt,
duze doswiadczenie - 0 pkt)

*  motywacja (max: 5,0 pkt; gdzie wysoka motywacja: 5,0 niska motywacja: 0 pkt),
= niepetnosprawnosc (5 pkt).

6. Po zakonczeniu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot uwzgledniajgcy decyzje o przyjeciu
badz nieprzyjeciu danego kandydata na staz.

,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Strona 3



©

Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwd;j

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* % %
* %

* 4k

W przypadku jednakowej liczby punktéw pierwszenstwo przystuguje osobom niepetnosprawnym,
a nastepnie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej o zakwalifikowaniu lub odmowie zakwalifikowania na staz jest ostateczna
i nie przystuguje od niej odwotanie.

Studenci niezakwalifikowani na staz, a spetniajgcy wymogi niniejszego Regulaminu, zostang wpisani
na liste rezerwowa i beda mogli uczestniczy¢ w stazu w przypadku rezygnacji studentow z listy
podstawowe;j.

§3
OBOWIAZKI PRZED ROZPOCZECIEM STAZU

W przypadku, gdy wymaganiem Zaktadu Pracy bedzie przeprowadzenie dodatkowej rozmowy
rekrutacyjnej, Kandydat:
a. Zobowigzuje sie przekazac zyciorys w wersji elektronicznej (nie zawierajgcy danych osobowych
W rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych poza imieniem i nazwiskiem) do Biura
Projektow Uczelni.
b. Zobowiazuje sie wzig¢ udziat w takiej rozmowie we wskazanym przez Zaktad Pracy miejscu.
Za udziat w rozmowie kandydat nie otrzyma wynagrodzenia, zwrotu kosztéw dojazdu ani
noclegu.

Przed rozpoczeciem stazu Kandydat jest zobowigzany do ztozenia oSwiadczenia, iz:
a. nie pozostaje z podmiotem przyjmujagcym na staz (Zaktadem Pracy) w stosunku pracy ani
stosunku wynikajagcym z umowy cywilno-prawnej,
b. nie jest wihascicielem podmiotu przyjmujgcego na staz (Zaktadu Pracy) ani nie zasiada w
organach zarzadzajgcych podmiotem przyjmujgcym na staz,
c. nie pozostaje z zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z witascicielem podmiotu przyjmujgcego na staz, z zadng z 0s6b zasiadajacych
w organach zarzadzajgcych podmiotem przyjmujgcym na staz ani z opiekunem stazysty
wyznaczonym przez podmiot przyjmujacy na staz.
Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

Po zakwalifikowaniu na staz Kandydat otrzymuje w Biurze Projektéw skierowanie na badania lekarskie
i zobowigzany jest do wykonania badan przed rozpoczeciem stazu.

Przed rozpoczeciem stazu Uczelnia wraz ze studentem i Zaktadem Pracy uzgodni Zindywidualizowany
Program Stazu zawierajgcy rodzaje i forme wsparcia odpowiednig do potrzeb, kwalifikacji i kompetencji
stazysty (wykaz czynnosci i zadan wykonywanych na stazu oraz uzyskiwanych kompetencji). Program
opracowany zostanie w oparciu Ramowy Program Stazu (stanowigcy zatgcznik nr 7 niniejszego
Regulaminu) oraz o analize potrzeb i luk kompetencyjnych studenta, cele ksztatcenia Uczelni, potrzeby
instytucji przyjmujgcej na staz, a takie zalecenia merytoryczne promotora oraz wyktadowcéw,
prowadzgcych ksztatcenie w zakresie przedmiotow kierunkowych, kluczowych dla kierunku.

Po zakwalifikowaniu sie na staz, Kandydat zobowigzany jest do ztozenia w Biurze Projektow Uczelni
W wyznaczonym terminie nastepujgcych dokumentéw:
a. zaswiadczenie lekarskie dopuszczajgce do udziatu w stazu,
b. oswiadczenie dla celéw ustalenia obowigzku ubezpieczen spotecznych (zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu).

Po weryfikacji dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4, Kandydat podpisuje Umowe o staz (zgodnie
ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).

,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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§4
UMOWA O STAZ

. Warunkiem realizacji stazu jest:

—  zawarcie umowy miedzy Uczelnig a Stazysta;

—  zawarcie umowy miedzy Uczelnig a Zaktadem Pracy, w ktérym bedzie realizowany staz;
—  uzyskanie od Zaktadu Pracy Zgody na przyjecie Stazysty

Umowa o staz ze Stazystg okreslajgca podstawowe prawa i obowigzki Stazysty stanowi Zatacznik nr 2,
a Umowa o realizacje stazy z Zaktadem Pracy — Zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.

. Wraz z podpisaniem umowy stazowej Stazysta podpisuje Deklaracje Uczestnictwa zgodng ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Podpisanie umowy o staz nie jest nawigzaniem stosunku pracy miedzy Stazystg a Zaktadem Pracy
w rozumieniu Kodeksu Pracy.
§5
REALIZACIA STAZU

Staz odbywa sie w oparciu o uzgodniony tréjstronnie (miedzy Stazystg, Zaktadem Pracy - instytucjg
przyjmujgcg oraz Uczelnig) Zindywidualizowany Program Stazu.

. Staz realizowany bedzie w miejscu spetniajgcym standardy bezpieczenstwa i higieny pracy,
ergonomiczne, o takim samym standardzie jak miejsce pracownika danej organizacji.

. Wymiar stazu oraz warunki jego odbywania musza by¢ zgodne z prawem UE i kodeksem pracy
w zakresie przepisow dotyczgcych czasu pracy.

. Stazyscie w zwigzku z realizacjg stazu przystuguje:
a. Sfinansowanie badan lekarskich dopuszczajgcych do realizacji stazu

b. Stypendium stazowe w wysokosci zaleznej od liczby faktycznie zrealizowanych godzin stazu
(z uwzglednieniem zapiséw § 7 niniejszego Regulaminu).

c. Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
Dodatkowo Stazysta ma mozliwos¢ uzyskania dodatkowego wsparcia, takiego jak:

a. Pokrycie kosztow zakwaterowania w przypadku stazu poza miejscem zamieszkania(w
przypadku gdy staze odbywajg sie w odlegtosci nie mniejszej niz 50 km od miejsca
zamieszkania stazysty)

b. Pokrycie kosztow dojazdu w obie strony poza miejscem zamieszkania (w przypadku realizacji
stazu poza miejscem zamieszkania na podstawie faktycznie poniesionych wydatkéow ).

Wsparcie przyznawane bedzie na zasadach opisanych w § 8 niniejszego Regulaminu.
Uczelnia prowadzi¢ bedzie monitoring stazu za pomoca:
a. Comiesiecznej weryfikacji Dziennikdw stazowych Stazysty oraz list obecnosci.
b. Ankiety ewaluacyjnej wypetnianej przez Stazyste po zakonczeniu stazu.

Uczelnia zastrzega sobie prawo do biezgcego monitorowania jakosci oferowanego wsparcia
i zadowolenia Stazysty i Zaktadu Pracy z realizowanego stazu. W tym celu prowadzone bedg ankiety
drogg telefoniczng lub wizyty monitoringowe w miejscu realizacji stazu.

,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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§6
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnikami programu stazy s3:

1)
2)
3)
4)

Stazysta,

Zaktad Pracy,

Biuro Projektow Uczelni,
Opiekun Stazu.

2. Obowigzki Stazysty:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)

sumienne i staranne wykonywanie obowigzkéw powierzonych w trakcie trwania stazu,

stosowanie sie do polecen Opiekuna stazu,

przestrzeganie podczas stazu ustalonego przez Zaktad Pracy czasu pracy oraz porzadku
i dyscypliny pracy,

informowanie Biura Projektow i Opiekuna Stazu o nieobecnosciach najpdzniej w dniu planowanej
nieobecnosci przez rozpoczeciem dnia stazu,

przestrzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,

przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony poufnosci
danych w zakresie okreslonym przez Zaktad Pracy,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych, w okresie trwania stazu, niezbednych
do jego realizacji,

w przypadku stazy 2 i 3 miesiecznych - comiesieczne przekazywanie Dziennika stazu i listy
obecnosci w formie papierowej badZz w formie skanu przesytanego drogg mailowg na adres
wskazany w par. 10 —w terminie 7 dni po zakoriczeniu miesigca,

dostarczenie do Biura Projektéw w terminie 7 dni po odbyciu stazu niezbednych dokumentéw
do rozliczenia stazu, tj.

o Dziennika stazu (przygotowanego zgodnie z wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 8
do niniejszego Regulaminu),

o Listy obecnosci (przygotowanego zgodnie z wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 9
do niniejszego Regulaminu),

o Raportu Koncowego, w ktérym opisane zostang zrealizowane zadania oraz nabyte
umiejetnosci (przygotowanego zgodnie z wzorem stanowigcym Zafgcznik nr 10
do niniejszego Regulaminu),

o Zaswiadczenia (zawierajacego dane przedstawione we wzorze stanowigcym Zatgcznik
nr 11 do Regulaminu)

wypetnienie ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu stazu

wypetnienie posttestu weryfikujgcego kompetencje Stazysty po zakonczeniu stazu

niezwtoczne informowanie Biura Projektow o wszelkich nieprawidtowosciach powstatych
w trakcie realizacji stazu,

dbanie o dobry wizerunek Uczelni.

3. Do obowigzkéw Zaktadu Pracy, w ktédrym odbywa sie staz nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

ustalenie ze Stazystg i Uczelnig Zindywidualizowanego Programu Stazu

zapewnienie warunkéw niezbednych do realizacji stazu zgodnie z postanowieniami Umowy o staz
z Zaktadem Pracy,

przeszkolenie Stazysty z przepisow BHP, przeciwpozarowych, ochrony tajemnicy stuzbowej,
zapoznanie z wymogami dotyczacymi funkcjonowania instytucji,

zapoznanie Stazysty z regulaminem pracy oraz z zakresem powierzonych mu obowigzkéw oraz jego
uprawnieniami,

wyznaczenie dla Stazysty Opiekuna stazu, ktéry czuwa nad prawidtowa realizacjg programu stazu,

zapewnienie Stazyscie odpowiednich materiatdbw i narzedzi oraz odziezy roboczej
i Srodkéw higieny przewidzianych w przepisach BHP,
udzielenie Stazyscie w trakcie odbywania stazu niezbednych wskazéwek i pomocy

w wypetnianiu powierzonych zadan,

,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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bezzwtoczne, nie pdiniej jednak niz w ciggu 2 dni, poinformowanie Biura Projektéw
o przypadkach przerwania przez Stazyste odbywania stazu; o kazdym dniu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci studenta oraz o innych zdarzeniach istotnych dla odbywania stazu.

4. Nadzoér nad realizacjg stazy ze strony Uczelni sprawuje Biuro Projektow.
Do obowigzkow Biura nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

nawigzywanie wspotpracy z firmami, w ktérych moga odbywac sie staze,

wydanie studentom zakwalifikowanym na staz skierowan na badania lekarskie,

udzielanie studentom pomocy merytorycznej,

zapoznanie zakwalifikowanych na staz studentéw z zasadami odbywania stazu, wymaganymi
dokumentami, regulaminem oraz warunkami zaliczenia stazu,

zawieranie umow ubezpieczen Stazystow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

sprawowanie nadzoru nad realizacjg stazy,

gromadzenie wymagane] dokumentacji, zwigzanej z realizacjg stazy (dokumenty ztozone przez
studentdow, umowy z Zaktadami Pracy, polisy NNW, programu stazy itp.) oraz ich weryfikacja,
zaliczenie formalne stazu na podstawie ztozonej dokumentacji,

dokonanie ewaluacji stazy.

5. Nadzér nad realizacjg stazy ze strony Zaktadu Pracy sprawuje Opiekun stazu.
Do obowigzkow Opiekuna stazu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

15)

16)

ustalenie ze Stazystg szczegdtowych zadan do zrealizowania w czasie trwania stazu;

przygotowanie stanowiska pracy dla stazysty;

zapoznanie Stazysty ze struktura firmy;

przestrzeganie i kontrolowanie czasu pracy stazysty;

nadzorowanie wypetniania listy obecnosci i Dziennika stazu;

zapoznanie stazysty z obowigzkami i warunkami pracy, w tym regulaminem pracy;
przeprowadzenie niezbednych szkolen zwigzanych z zajmowanym przez stazyste stanowiskiem;
biezace przydzielenie zadan do wykonania;

nadzér nad przebiegiem wykonywania zadan;

odbiér wykonanych prac;

weryfikacja zgodnosci przebiegu stazu z programem stazu;

biezace informowanie wnioskodawcy o przebiegu stazu, w tym w szczegdlnosci o ewentualnych
trudnosciach i nieprawidtowosciach;

udzielanie pomocy i wskazéwek;

sporzgdzenie Raportu Korncowego (zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 8), zawierajgcego
opinie dotyczacg realizowanych zadan i zdobytych umiejetnosci i informacje o zaliczeniu stazu,
sporzgdzenie Zaswiadczenia (zawierajgcego dane przedstawione we wzorze stanowigcym Zatgcznik
nr 11 do Regulaminu)

inne dziatania, celowe dla zapewnienia opieki.

§7
STYPENDIUM STAZOWE

1. Wysokos¢ stypendium stazowego wynosi 18,50 zt (osiemnascie ztotych 50/100) brutto brutto za kazda
zrealizowang godzine stazu. Stypendium wyptacone zostanie pod warunkiem:

a. Zrealizowania minimum 120 godzin zadan stazowych, przy czym nie moze obejmowac
mniej niz 20 godzin zadan stazowych wykonywanych w tygodniu. W przypadku realizacji
stazu w wiekszym tgcznym wymiarze godzinowym, musi zosta¢ zachowany wymiar co
najmniej 20 godzin zadan stazowych wykonywanych w tygodniu.

b. Zaliczenia stazu przez Zaktad Pracy

c. Dostarczenia do Biura Projektéw poprawnych i spéjnych dokumentodw, tj.:

,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.
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i. List obecnosci

ii. Dziennikow stazowych
iii. Raportu koncowego
iv. Zaswiadczenia

W przypadku niezrealizowania w danym tygodniu minimum 20 godzin zadan stazowych:
a. wspomniany tydzien nie zostanie zaliczony do wymiaru minimum 120 godzin stazowych,
b. za wspomniany tydzien wynagrodzenie nie zostanie wyptacone.

W przypadkach losowych (np. usprawiedliwionej nieobecnosci zwigzanej z chorobg pod warunkiem
dostarczenia zwolnienia lekarskiego), decyzja w sprawie wyptaty wynagrodzenia studenta na jego
pisemny wniosek moze by¢ rozpatrywana indywidualnie i uzalezniona bedzie od stanowiska Instytucji
Posredniczacej, tj. Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, z zastrzezeniem, Zze usprawiedliwiona
nieobecnos¢ musi zosta¢ odpracowana w najblizszym mozliwym okresie.

Stypendium stazowe jest wspotfinansowane przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Stypendium bedzie ptatne jednorazowo z dotu, po zakonczeniu i zaliczeniu stazu, na podstawie listy
wyptat stypendidw, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Stazyste. Na pisemny wniosek
Stazysty, stypendium moze by¢ wyptacane w okresach miesiecznych pod warunkiem ztozenia listy
obecnosci za dany miesigc oraz dziennika stazu.

W przypadku rezygnacji przez Stazyste z udziatu w stazu lub zaprzestania jego odbywania, Stypendium
nie zostanie wyptacone.

W przypadku rozwigzania przez Zaktad Pracy, bez istotnej przyczyny, umowy o staz
w trakcie jego trwania, Zaktad Pracy przekaze na podstawie noty ksiegowej wystawionej przez Uczelnie
refundacje kosztéw stypendium stazowego w wysokosci proporcjonalnej do ilosci odbytego stazu przez
Stazyste z przeznaczeniem na wyptate wynagrodzenia Stazyscie.

W  przypadku opdinien w przekazaniu $rodkdéw finansowych na realizacje projektu
z przyczyn lezacych po stronie Instytucji Posredniczacej (Narodowe Centrum Badan i Rozwoju), Uczelnia
zastrzega sobie prawo zawieszenia wyptat Stypendium do czasu otrzymania naleznych Srodkéw
dofinansowania.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, Uczelnia wyptaci zalegte Stypendium niezwtocznie,
bez koniecznosci zwrotu ustawowych odsetek za zwtoke z tego tytutu.

§8
KOSZTY DODATKOWE

W zwigzku z udziatem w stazu krajowym, StazyScie przystuguje:

a. Zakwaterowanie poza miejscem zamieszkania

Zwrot kosztow zakwaterowania Stazysty jest mozliwy w przypadku, gdy staze bedg sie odbywaty
w odlegtosci nie mniejszej niz 50 km od jego miejsca zamieszkania. Przy okreslaniu odlegtosci
pomiedzy miejscem zamieszkania i miejscem odbywania stazu bierze sie pod uwage odlegtosc¢
pomiedzy punktami centralnymi tych miejscowosci. Koszt zwigzany z zakwaterowaniem nie moze
przekroczyé kwoty 1500 zt miesiecznie. Zwrot srodkéw odbywa sie pod warunkiem zakorczenia
i zaliczenia stazu po przedstawieniu przez Stazyste:

1. Umowy z wynajmujgcym lokal lub rachunku/faktury (kopie potwierdzone za zgodnosé

z oryginatem)
2. Potwierdzenia przelewu/éw

,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.
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Liczba osob w projekcie, ktore mogg uzyska¢ zwrot kosztéw zakwaterowania jest ograniczona.
Celem uzyskania zwrotu kosztow zakwaterowania nalezy:
*  Przed rozpoczeciem stazu ztozy¢ Wstepny formularz zwrotu kosztéw zakwaterowania
zgodnie z zatgcznikiem nr 13 do niniejszego Regulaminu.
W przypadku ztozenia wstepnych formularzy na kwote wyzszg niz dostepna w projekcie,
o zwrocie kosztow decyduje kolejnosé na liscie rankingowe;j.
= Po zakonczeniu staiu ztozy¢ Formularz zwrotu kosztéw zakwaterowania zgodnie
z zatgcznikiem nr 14 do niniejszego Regulaminu wraz z umowag z wynajmujgcym lokal lub
rachunkiem/fakturg oraz potwierdzeniami przelewu/éw

Dojazd w obie strony poza miejscem zamieszkania

Koszty dojazdu sg kwalifikowane jedynie w przypadku uczestniczenia we wsparciu lub dziataniach
realizowanych poza miejscem zamieszkania (zgodnie z os$wiadczeniem zformularza
zgtoszeniowego). Zwrot kosztow dojazdu mozliwy jest wytacznie do wysokosci ceny najtariszego
biletu komunikacji publicznej na danej trasie. Zwrot srodkdw odbywa sie po przedstawieniu przez
Stazyste formularza zwrotu kosztéw dojazdu sporzadzonego na wzorze stanowigcym zatgcznik
nr 12 do niniejszego Regulaminu.

Stazysta moze otrzymac zwrot do kwoty 200 zt miesiecznie brutto. W indywidualnych przypadkach
Uczelnia ma mozliwos¢ zwiekszenia ustalonej kwoty maksymalnej na wniosek Stazysty.
Liczba osdb w projekcie, ktdre mogg uzyskaé zwrot kosztow dojazdu jest ograniczona. W przypadku
ztozenia wnioskow na kwote wyzszg niz dostepna dla danego naboru, o zwrocie kosztéw decyduje
kolejnos¢ na liscie rankingowej.

2. Koszty dodatkowe moga by¢ rozliczane tylko za dni obecnosci na stazu:

a.

b.

W okresach miesiecznych — na pisemny wniosek Stazysty i pod warunkiem przekazania do Biura
Projektow UTH dokumentéw potwierdzajgcych poniesienie kosztéw o ktérych mowa w ust. 1 oraz
oryginatow Dziennika zajec¢ i Listy obecnosci.

Po zakoriczeniu stazu — pod warunkiem jego zaliczenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 8.

§9
ROZWIAZANIE UMOWY O STAZ

1. Umowa ze Stazystg ulega rozwigzaniu w przypadku:

a.

b.

rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu zawartej przez Uczelnie z Narodowym Centrum
Badan i Rozwoju,

wystapienia tzw. przypadkéw losowych, takich jak m.in.: $mieré Stazysty, dtugotrwata choroba
lub kalectwo uniemozliwiajgce kontynuacje stazu.

2. Umowa ze Stazysta moze zostac rozwigzana jednostronnie przez Uczelnie w trybie natychmiastowym
w przypadku:

a.
b.
c.

nieusprawiedliwionej nieobecnosci Stazysty w wymiarze wiekszym niz 1 dzien roboczy stazu,
naruszenia przez Stazyste podstawowych obowigzkow okreslonych w § 5. niniejszej umowy.
naruszenia przez Stazyste podstawowych obowigzkéw okreslonych w Regulaminie Pracy i innych
dokumentach wewnetrznych Zaktadu Pracy, w ktorym odbywa sie staz (po przekazaniu tej
informacji na piSmie przez Zaktad Pracy),

niespetnienia warunkdéw rozliczenia stazu opisanych w § 6 niniejszej umowy

§10
DANE KONTAKTOWE

1. Informacje na temat realizowanego projektu dostepne s3a:

a. Na stronie internetowej www.uth.edu.pl w zaktadce ,Projekty UE”
b. W Intranecie Uczelni

2.  Wszelkich informacji na temat realizacji projektu udziela Biuro Projektow UTH, tel. 22 262 08 50,
e-mail: staze.zil@uth.edu.pl.

,Staze praktyczng strong wiedzy I1”.
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§11
POSTANOWIENIA KONCOWE

Uczelnia zastrzega sobie, na kazdym etapie realizacji, prawo do monitorowania i kontroli stazu przez
Biuro Projektow UTH w Zaktadzie Pracy, w ktérym odbywa sie staz.

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci odszkodowawczej za nastepstwa czynnosci realizowanych przez
Stazyste w trakcie odbywania stazu.

W przypadku niezgtoszenia sie zakwalifikowanych studentéw do odbycia stazu lub jego przerwania,
Uczelnia nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec Zaktadu Pracy.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28 listopada 2017r.
Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie trwania projektu.
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzyga Dziekan Wydziatu Zarzadzania i Logistyki.

We wszystkich nieuregulowanych sprawach w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego i innych ustaw szczegdlnych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

ZAtACZNIKI DO REGULAMINU

1. Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy wraz z o$wiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych
osobowych

Zatgcznik nr 2 — Umowa ze Stazystg

Zatacznik nr 3 — Deklaracja Uczestnictwa

Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie o braku powigzan

Zatgcznik nr 5 — Oswiadczenie dla celéw ustalenia obowigzku ubezpieczen spotecznych
Zatacznik nr 6 — Umowa z Zaktadem Pracy

Zatacznik nr 7 — Ramowy program stazu

Zatacznik nr 8 — Dziennik stazu

Zatgcznik nr 9 — Lista obecnosci

10. Zatgcznik nr 10 — Raport Korncowy

11. Zatacznik nr 11 —Zaswiadczenie

12. Zatacznik nr 12 — Formularz zwrotu kosztéw dojazdu

13. Zatgcznik nr 13 — Wstepny formularz zwrotu kosztéw zakwaterowania

14. Zatgcznik nr 14 — Formularz zwrotu kosztéw zakwaterowania
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